TEAM SETUP / TEAM REUNION

NATURAL LEADERSHIP

Fur wen Was

*  Menschen, die neu bzw. wieder als Team
zusammenarbeiten sollen
* Situationen
*  Grundung einer neuen Abteilung
(Organisationséanderung)
»  Start eines Projekts
Fluktuation bzw. gréBere Anderungen in der
Teamzusammensetzung

« 2 Tage Team-Workshop mit zwei pferdegestitzten
Einheiten

* max. 10 Teilnehmer, die als Team gemeinsame
Aufgaben bearbeiten sollen

Ablauf / Inhalt

« Vorgesprach zur Auftragsklarung

Tag 1: Kennenlernen und Vertrauen aufbauen
«  Vormittags auf dem Pferdehof
*  Nachmittags im Seminarraum
« Gemeinsames Abendessen

« Tag 2: Teamarbeit organisieren

« Vormittags auf dem Pferdehof
*  Nachmittags im Seminarraum

Investition

Warum

*  Storming-Phase des Teams konstruktiv begleiten
*  Team schneller produktiv bekommen

Ziele

* sich gegenseitig (neu) kennenlernen
*  Vertrauen untereinander aufbauen

* 4.000 € (netto)
*  Zusammenarbeit organisieren

Kontakt: Cathleen Schwarze, cathleen.schwarze@grayc.de, 0173 - 91 84 200, www.natural-leadership.de



mailto:cathleen.schwarze@grayc.de
http://www.natural-leadership.de/

